
１．品川区の中小企業の現状等
（１）現状と事業目的

・品川区内に立地する事業所の８割超が従業員20名以下の小規模事業所

・これら小規模事業所では、現経営者の高齢化や後継者不足等により、
事業承継の課題に直面しているケースが多く、区内産業振興において
重要な課題となっている。

・このため区では、必要かつ効果的な事業承継支援策を実施し、世代交
代の促進と地域経済の発展および雇用の維持・拡大を図るため平成28
年度から本事業に着手している。

（２）事業承継に関する基礎データ
・業歴50年以上の事業所が３割強を占める
・創業者が現経営者である事業者 49.7％
・現経営者の年齢が60歳以上の事業者 51.8％
・現経営者と先代経営者の間柄が親子である 68.3％
・後継者の有無

「後継者候補はいるが、決まっていない」 26.0％
「後継者候補がいない」 24.2％

・事業承継にかかる年数 平均 6.6年
（※出典：平成２８年品川区の事業承継にかかる意向調査）

事業承継支援事業について

２．推進体制（連絡協議会の設置）
・事業承継は、株式譲渡やＭ＆Ａという経営権の問題から、経営理念や風

土の承継まで多岐にわたり、専門性も要求される。
・そのため、行政、産業関連団体、区内金融機関、専門家が連携するため

「事業承継に係る連絡協議会」を設置し、包括的な支援を実施。
（１）構成員

・品川区
・産業関連団体（商工会議所品川支部、品川産業協会、中小企業家同友会、

品川区商店街連合会、商工会議所ビジネスサポート）
・区内金融機関（さわやか信用金庫、城南信用金庫、芝信用金庫、

第一勧業信用組合、日本政策金融公庫）
・専門家 （事業承継センター株式会社）

（２）実施内容
・各産業関連機関等が抱える現場の課題についての情報共有、意見交換
・品川区事業承継支援事業の実施連携（セミナー等）

３.支援内容および実績

平成28年度
（１）事業承継セミナー

実施回数 6回開催
参加人数 延143名

（２）訪問相談（事業承継士派遣）
実施回数 延30回（実施事業者数26社）

平成29年度
（１）事業承継セミナー

実施回数 6回開催
参加人数 延119名

（２）訪問相談（事業承継士派遣）
実施回数 延36回（実施事業者数24社）

（３）後継者塾（H29～）
実施回数 1講座（全8回）
参加人数 22名

（４）事業承継支援資金（融資あっ旋）（H29～）
件数 8件
金額 155,000千円

※事業承継フォーラム（永年継続事業所表彰式と同時開催）
参加人数 120名

平成30年度（9月末時点）
（１）事業承継セミナー

実施回数 4回開催（11月に残り2回）
参加人数 延72名

（２）訪問相談（事業承継士派遣）
実施回数 延27回（実施事業者数20社）

（３）後継者塾
実施回数 1講座（全8回）
参加人数 18名

（４）事業承継支援資金（融資あっ旋）
件数 10件
金額 110,000千円

(５) 事業承継設備投資助成（H30～）
交付決定件数 11件（製造業5件、他6件）
助成金交付決定額 29,457千円
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